
Мерки за подобряване на 

административния капацитет 

Посещения 

за обмен на 

опит и добри 

практики в 

държави-

Обучения за 

развитие на 

управленски 

компетентност

и, 

Обучения, 

свързани с 

развитие на 

социални 

компетентнос

Дейности

1. Приключване 
на проекти по 
ОПТТИ

2. Идентифициране 
на нови проекти, 
програмиране

3.  Нова нормативна 
рамка на ЕС за 
програмен период 2020-
2027

4. Стратегически и 
програмни документи на 
РБългария за новия 
програмен период

4. ПЧП 1. Изграждане на 
логистични 
комплекси 

2. Пристанищна 
механизация и 
съоръжения за 
интермодални 
терминали  

3. Подобряване 
структурата на 
подвижния състав 
морския и речния 
флот

1. Добри 
практики за 
привличане на 
частния сектор 
за строителство 
на пристанища

2. Участия в 
специализирани 
семинари на 
обучителни 
институции в ЕС

3. Участия в 
специализирани 
конференции / 
работни срещи / 
международни 
събития

1. Оптимизиране 
на процесите за 
управление на 
проекти

2. Надграждане и 
развитие на 
социални 
компетентности, 
допринасящи за 
работата по 
проекти

№
Дирекция / отдел / звено в 

бенефициента
Код на мярката Код на мярката Код на мярката Код на мярката Код на мярката

1
Звена за изпълнение и 

управление на проекти (ЗИУП)
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

2
Дирекция "Управление на 

проекти"
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

3

Дирекция „Административно-

финансово и информационни 

обслужване“
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

4
Дирекция „Инфраструктура, 

акватория и собственост"
√ √ √ √ √ √ √ √

5

Дирекция „Стратегическо 

развитие, пристанищни услуги 

и екология"
√ √ √ √ √ √ √ √

6
Клонове Териториални 

поделения 
√ √ √ √ √ √ √ √

7
Дирекция „Ръководство на 

корабния трафик“ – р. ДУНАВ
√ √ √ √ √ √ √ √

8
Главно управление, отдел 

„Човешки ресурси“
√ √ √ √ √

9

Главно управление, отдел 

„Връзки с обществеността и 

протокол“

√ √

√

√

√

√

√ √

√

√ √

√ √

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.

Дейности, свързани с разработване на политики, системи, 

механизми и инструменти за осигуряване на устойчиво развитие 

на административния капацитет за изпълнение и управление на 

проекти

1. Усъвършенстване на системите 
за РЧР, мотивиране и насърчаване 
на професионалното представяне

2. Продължаващо укрепване на 
административния капацитет на 
бенефициента чрез техническа помощ и 
използване на консултантски услуги по 
инициативата JASPERS; чрез привличане 
на експертиза от МФИ - Световна банка, 
ЕБВР, ЕИБ и др. за подготовка и 
изпълнение на транспортни 
инфраструктурни проекти.

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.

Други дейности в държави 

членки на ЕС 

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.

Специализирани обучения 

ДППИ

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административ

ния капацитет 

2021-2030 г.

Обучения, свързани с проекти

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.
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