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СЦ 1. Повишаване на ефективността и конкурентоспособността на транспортния сектор

1 2 3 4 5 6

М-М 2.1

Повишаване на административния капацитет на ИАМА за изпълнение и 
управление на проекти по ОПТТИ, чрез разработване и стартиране на 
комплексна обучителна програма, която да бъде финансирана в 
рамките на проект по Приоритетна ос 5 "Техническа помощ" на ОПТТИ.

П-М 1 П-М 2 П-М 3 П-М 5 П-М 6 √ √ √ √ √ √ √ √ √

М-М 2.2
Повишаване на административния капацитет на ИАМА по теми, 
свързани със социални и управленски умения, подпомагащи работата 
по проекти, за всички дирекции на ИАМА.

П-М 6 П-М 8 П-М 9 √ √ √ √ √ √ √ √

М-М 2.3

Повишаване на административния капацитет на ИАМА чрез 
осигуряване на мерки за системно надграждане на езиковите 
компетентности, свързани с проектна терминология в морския и 
речния транспорт.

П-М 7 √ √ √ √ √ √

М-М 2.4

Разработване и изпълнение на програми за обмен на опит и 
запознаване с добри практики в държави членки на ЕС, обучения в 
специализирани обучителни институции, както и в специализирани 
конференции / работни срещи / международни събития, свързани с 
изпълнението и управлението на проекти в ИАМА.

П-М 1 П-М 2 П-М 6 П-М 13 √ √ √ √ √ √ √

М-М 2.5

Повишаване на административния капацитет на бенефициента чрез 
използване на консултантски услуги по инициативата JASPERS; чрез 
привличане на експертиза от МФИ - Световна банка, ЕБВР, ЕИБ и др. за 
подготовка и изпълнение на транспортни инфраструктурни проекти.

П-М 1 П-М 2 П-М 12 П-М 1.1 √ √ √ √ √ √ √

М-М 2.6
Повишаване на административния капацитет на Дирекция АПФСО, чрез 
осигуряване на допълнителен човешки ресурс - юристи, компетентни в 
материята на актуалната нормативна уредба по ЕСИФ.

П-М 1 П-М 2 П-М 10 √ √ √ √ √ √ √

М-М 7.1
Повишаване на административния капацитет на ИАМА за изпълнение и 
управление на проекти по ОПТТИ чрез разработване и стартиране на 
комплексна обучителна програма.

П-М 1 П-М 2 П-М 3 П-М 5 П-М 6 √ √ √ √ √ √ √ √

М-М 7.2

Разработване и въвеждане на бонусна система / мотивационен 
механизъм за насърчаване на професионалното представяне на 
служителите в ИАМА, ангажирани в работата по проекти, с цел 
осигуряване на интитуционална устойчивост и административен 
капацитет.

П-М 1 П-М 2 П-М 11 √ √ √ √ √ √ √

1 3

СПИСЪК НА МЕРКИТЕ

Мерки за повишаване на административния капацитет
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Повишаване на институционалния 

капацитет

СП Рамка на конкретни цели (Задачи)
Мерки

Проблеми, към които са насочени 

мерките
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Използване на други източници на 
финансиране на транспортната 

инфраструктура. Ефективно усвояване на 
средствата от европейските фондове


