
Мерки за 

подобряване на 

административния 

капацитет 

5. Мерки, свързани с 

разработване на политики, 

системи, механизми и 

инструменти за осигуряване 

на устойчиво развитие на 

Дейности

1. Приключване 
на проекти по 
ОПТТИ

2. Идентифициране на 
нови проекти, 
програмиране

3.  Нова 
нормативна 
рамка на ЕС за 
програмен 
период 2020-
2027

4. Стратегически и програмни 
документи на РБългария за 
новия програмен период

4. ПЧП 1. Специализирано 
обучение по английски 
език 

3. Развитие и 
надграждане на 
дигиталните 
компетентности и 
работа със 
специфичен софтуер

1. Добри 
практики по 
проекти за ПЧП 
в транспортна 
инфраструктура

9. Обмен на 
добри 
практики за 
приключване 
на 
оперативни 
програми

11. Участия в 
специализирани 
семинари на 
обучителни 
институции в ЕС

12. Участия в 
специализирани 
конференции / 
работни срещи / 
международни 
събития

1. Емоционална 
интелигентност

2. Надграждане 
и развитие на 
социални 
компетентности
, допринасящи 
за работата по 
проекти

1. Осигуряване на институционална 
приемственост и използване на 
натрупания административен 
капацитет в Дирекция КПП за 
управлението на проекти по ИТС 
след приключване на ОПТТИ.

№

Дирекция / отдел / 

звено в 

бенефициента

Код на мярката М-Т 2.1 М-Т 2.1 М-Т 2.1 М-Т 2.1 М-Т 2.1 Код на мярката М-Т 2.5 М-Т 2.4 Код на мярката М-Т 2.3 М-Т 2.3 М-Т 2.3 М-Т 2.3 Код на мярката М-Т 2.6 М-Т 2.6 Код на мярката

1
Отдел 

„Програмиране“
√ √ √ √ √ √ √ #REF! #REF! #REF! #REF! √

2
Отдел «Финансово 

управление»
√ √ √ √ √ #REF! #REF! #REF! √

3

Отдел «Контрол по 

обществени 

поръчки"

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

4
Отдел „Изпълнение и 

координация“
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

5

Отдел „Мониторинг, 

информация и 

комуникация“ 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

6

Отдел „Управление 

на риска, превенция 

и администриране 

на нередности“

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

7
Финансов 

контрольор
√ √ √ √ √ √ √ √ √ √

8
Звена за изпълнение 

на проекти
√ √ √ √ √ √ √ √ √

9

Звена и служители в 

МТИТС, пряко 

ангажирани д 

изпълнение на 

дейности по проекти 

√ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √

МТИТС / 

УО НА 

ОПТТИ

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административ

ния капацитет 

2021-2030 г.

Обучения, свързани с: Идентифициране на проекти, подготовка и програмиране; Изпълнение 

на проекти; Мониторинг и оценка на проекти и програми; Финансово управление и контрол 

при изпълнението на проекти
Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.

Обучения, свързани с 

развитие на социални и 

управленски 

компетентности, 

подпомагащи работата по Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.

Обмен на добри 

практики и учебни 

визити в чужбина; 

участия в 

специализирани 

Други дейности в държави 

членки на ЕС 

Дългосрочни 

мерки за 

подобряване на 

административн

ия капацитет 

2021-2030 г.
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